
 
 

Département de l’Isère – Offre de stage 

Documentaliste (H/F) 

Présentation du Département : Rejoindre le Département de l'Isère c'est avoir la possibilité 

de faire carrière avec des opportunités d'évolution et de mobilité professionnelle pour un 

parcours diversifié. C'est une collectivité territoriale majeure qui emploie plus de 4700 

agents et propose près de 240 métiers différents. Elle accompagne les Isérois dans leur vie 

quotidienne en matière de santé, solidarité, mobilités, éducation, tourisme ou culture. 

Garant d'une équité territoriale et sociale, le Département de l'Isère aménage le territoire et 

protège les plus démunis. 

Le Département de l'Isère déploie une politique Ressources Humaines volontariste pour 

favoriser le recrutement et l'inclusion des personnes en situation de handicap, ainsi que 

l'accompagnement des agents tout au long de leur parcours professionnel. 

Thème du stage :  

- La politique documentaire (plan de classement, politique désherbage, acquisition …) 

Contexte :  

Ainsi, il est proposé au stagiaire : 

• De participer à la création de la politique documentaire : 

➢ Participation à la création de la politique d’acquisition, de désherbage, de 

communication, de formation … 

➢ Recollement des fonds 

➢ Création d’un nouveau plan de classement  

• Découverte de la vie du pôle documentation et tâches quotidiennes : 

➢ Veilles thématiques 

➢ Synthèse thématique DG 

➢ Gestion des prêts 

➢ Bulletinage 

➢ Recherche documentaire 

➢ Veilles ponctuelles 

 

Période : Entre 5 et 6 mois, avec prolongation possible. 

Niveau d’étude : Master 1 ou 2 (ENSSIB, UGA …) 

Direction/service d’accueil : Direction de la performance et de la modernisation / Service 

Observation – Documentation – Evaluation des politiques publiques  

Lieu : Hôtel du Département – 7 rue Fantin Latour – 38022 Grenoble Cedex 1 

Contact : Pauline Rostaingt – Documentaliste : pauline.rostaingt@isere.fr  

mailto:pauline.rostaingt@isere.fr

